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Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Μνημονεύεται ποικιλία καινοτόμων διδακτικών πρακτικών και σεναρίων
διδασκαλίας.
Τα ποικίλα τεκμήρια που παρατίθενται αποδεικνύουν ότι η διοίκηση του
σχολείου και οι εκπαιδευτικοί έχουν αναλάβει πρωτοβουλίες για την
αναβάθμιση της εκπαίδευσης.
Οι δραστηριότητες διδασκαλίας, μάθησης και αξιολόγησης ήταν υψηλής
παιδαγωγικής και επιστημονικής ποιότητας. 

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Στη σχολική μονάδα δεν διαπιστώθηκαν φαινόμενα ελλιπούς φοίτησης ή
σχολικής διαρροής.
Η ομαλή μετάβαση των μαθητών και μαθητριών από το δημοτικό στο Γυμνάσιο
και η προσαρμογή τους στο νέο εκπαιδευτικό περιβάλλον οργανώνεται με λεπτή
προσοχή και παιδαγωγικά και ψυχολογικά κριτήρια. 



Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Οι σχέσεις μεταξύ μαθητών και μαθητριών ήταν πολύ καλές. 
Οργανώθηκαν επιτυχημένες δράσεις για την καλλιέργεια των συναισθημάτων
και μαθήματα ευτυχίας. 
Οι πολυτροπικές δράσεις κέντρισαν το ενδιαφέρον των μαθητών και μαθητριών
και συνέβαλαν στην ενίσχυση της ψυχικής και συναισθηματικής υγείας. 
Οργανώθηκαν ενδιαφέρουσες συμμετοχικές δράσεις για την πρόληψη και
αντιμετώπιση του σχολικού εκφοβισμού. 

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Οργανώθηκαν πλούσια προγράμματα τα οποία ενίσχυσαν τις σχέσεις
εκπαιδευτικών και μαθητών. 
Προωθήθηκε με συντονισμένο και συστηματικό τρόπο η δημοκρατική παιδεία
στο σχολείο. 
Η διαφοροποιημένη μάθηση συνέβαλε στη συμπερίληψη και ενεργητική-
βιωματική μάθηση όλων των μαθητών και μαθητριών στην εκπαιδευτική
διαδικασία. 

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Ποικίλες δράσεις ενίσχυσαν τις σχέσεις σχολείου οικογένειας. 
Η ολοπρόθυμη συμμετοχή των γονέων στα σχολικά δρώμενα ήταν θετική και
ουσιαστική. 

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας



(Αξιολόγηση: 10)

 

Η εκπαιδευτική ηγεσία συνέβαλε στην επιτυχημένη οργάνωση και την εύρυθμη
λειτουργία της σχολικής μονάδας. 
Οι ψηφιακές υποδομές ήταν άριστες και υποστήριξαν την πλήρη εφαρμογή της
ψηφιακότητας στην εκπαιδευτική διαδικασία.
Η υλικοτεχνική υποδομή (εσωτερικοί και εξωτερικοί χώροι) αποτέλεσε τη βάση
για την αποτελεσματική οργάνωση, διοίκηση και διαχείριση της μάθησης. 

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Το σχολείο είχε ανοιχτές τις πόρτες του στην κοινωνία προσφέροντας πλούσιες
πολιτιστικές και εκπαιδευτικές δράσεις.
Οι μαθητές ήταν πρωταγωνιστές στο άνοιγμα του σχολείου στην ευρύτερη
κοινότητα. 

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

(Αξιολόγηση: 10)

 

Οι ενδοσχολές επιμορφώσεις ήταν υψηλής στάθμης.
Πολλοί εκπαιδευτικές μετείχαν οικειοθελώς σε ποικίλες επιμορφώσεις. 
Η θεματολολογία και η μεθοδολογία των δράσεων επαγγελματικής ανάπτυξης
ήταν προτότυπη, ουσιαστική και εναρμονισμένοι με τις ποικίλες επιμορφωτικές
ανάγκες των εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 10)

 



Πλούσιες δράσεις εξωστρέφειας.
Αξιοποίηση εργαστηρίων δεξιοτήτων και STEM, κ.λπ.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

 Η παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία ήταν εξαιρετική.
Οι παιδαγωγικές καινοτομίες ήταν υψηλής επιστημονικής και παιδαγωγικής
ποιότητας. 

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Να συνεχίσουν η διοίκηση και οι διδάσκοντες το άριστο έργο τους με τον ίδιο ζήλο. 

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Η διοικητική λειτουργία ήταν μεθοδική και βασιζόταν στις βασικές αρχές του
επιστημονικού μάναντζμεντ. 
Ο προγραμματισμός και η αξιολόγηση σε όλα τα επίπεδα ήταν η εγγύηση της
επιτυχίας. 
Η υποστηρικτική, δημοκρατική και κατανεμημένη εκπαιδευτική ηγεσία
καλλιέργησε τη δέσμευση όλων προς τους στόχους. 

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Συστήνεται η σχολική ηγεσία να συμβάλει στην καθοδήγηση των σχολικών ομάδων και της εκπαιδευτικής
κοινότητας στη διασφάλιση της άριστης διοικητικής λειτουργίας

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία



Εξαιρετική ποιότητα επαγγελματικής ανάπτυξης στη σχολική μονάδα. 

Σημεία προς βελτίωση

Προτάσεις προς βελτίωση

Ενίσχυση της ευρωπαϊκής συνεργασίας και εξωστρέφειας.
Μεταφορά της πλούσιας εμπειρίας σε άλλα σχολεία και εκπαιδευτικούς.


